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Prot. 14440                  del   03.04.2024    
 
 

Oggetto: Applicazione L.R. 3/2024, art.75. 
 
 

Ai Sig.ri Dirigenti dei Servizi Centro per l’Impiego 
Loro Sedi 
 
Ai Centri per l’Impiego 
Loro Sedi 
 

e, p.c.  Alle OO.SS. di categoria 
Loro Sedi  
 

 
 

Sulla GURS n. 7 del 3/2/2024 è stata pubblicata la L.R. 31/01/2024, n. 3 che all’art. 75 reca “Disposizione 
in materia di rapporto di lavoro con l’amministrazione forestale”. 

La disamina delle implicazioni relative all’applicazione della norma de qua è stata oggetto di confronto 
con le OO.SS. di categoria, che leggono per conoscenza, dal quale è emerso quanto segue. 

In ordine all’applicazione dei primi due commi dell’art. 75, tenuto conto della ratio legis che è quella di 
riammettere nelle graduatorie forestali i lavoratori a T. D. che non hanno presentato la prescritta istanza, i 
lavoratori che anteriormente alla data del 31 dicembre 1990 hanno intrattenuto rapporti di lavoro a tempo 
determinato con l'amministrazione forestale e che non hanno a suo tempo presentato istanza nei modi e 
nei termini previsti dalla L.R. 16/96 e s.m.i., potranno presentare richiesta di nuovo inserimento su modello 
appositamente predisposto (ISTANZA-art.75-comma1, allegato). Tale istanza si rende necessaria anche in 
considerazione del fatto che risulta pressoché impossibile censire esattamente i potenziali aventi titolo 
senza un impulso dei diretti interessati a tale beneficio. 

I Centri per l’Impiego procederanno, quindi, all'aggiornamento dei punteggi dei singoli lavoratori che 
ne facciano richiesta nelle relative graduatorie distrettuali, con inserimento prioritario nel contingente in 
presenza di vacanza di organico, quindi, in coda a ciascun contingente fino al successivo aggiornamento. 

L’attribuzione dei punteggi dovrà avvenire previa acquisizione di valida certificazione rilasciata 
dall’Amministrazione forestale per la verifica del numero di turni effettuati fino al 31/12/2015 e di estratto 
contributivo rilasciato dall’INPS per la verifica degli anni di iscrizione negli elenchi anagrafici. 

In ordine al disposto normativo di cui al comma 3 della citato art. 75, a decorrere dall’anno in corso, 
l’applicazione dell’art. 13, comma 90 della L.R. 10/08/2022, n. 16 viene esteso, a domanda da presentare 
su modello pure appositamente predisposto (ISTANZA-art.75-comma 3, allegato), anche a coloro i quali, 
possono dimostrare di aver svolto almeno un turno di lavoro con l’Amministrazione forestale in qualsiasi 
tempo. 
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Per quanto concerne la collocazione utile in graduatoria di tali lavoratori, valgono le disposizioni già 
emanate precedentemente in ordine all’applicazione del suddetto art. 13, comma 90 della L.R. 10/08/2022, 
n. 16. 

In sede di prima applicazione della norma in parola, la presentazione delle istanze da parte dei lavoratori 
interessati dovrà avvenire entro il 15/05/2024, termine fissato allo scopo di consentire il secondo 
aggiornamento delle graduatorie previsto per il corrente anno. 

Eventuali istanze presentate successivamente a tale data potranno essere prese in considerazione in 
occasione degli aggiornamenti successivi (15 novembre 2024). 

Le SS.LL. vorranno dare massima diffusione alla presente nota che viene, altresì, pubblicata sul sito 
istituzionale del Dipartimento quale informazione per i lavoratori interessati a presentare istanza ex L.R. 
3/2024. 

 
 

F.to Il Funzionario Direttivo 
Rosario De Luca 

 
F.to Il Dirigente del Servizio VI 
         Pippo Maria Ricciardo 

Il Dirigente Generale 
Ettore Foti 
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